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UstanovitevloCenega in neodvisnega urada Varuha za osebe s posebnimi potrebami predstavlja
edinstveno uresnievanje Konvencije o pravicah oseb s posebnimi potrebami. Delo varuha
pomembno prispeva k izvajanju ukrepov in politik, povezanih z enakostjo na razli¢nih podrogjih.

Ena od pomembnih nalog varuha je skrb za izobrazevanje in pospeSevanje socialne vkljuenosti
Studentov s posebnimi potrebami v u¢ne procese. Varuh ima pomembno vlogo pri pripravi
zakonodaje ter izobrazevalnih strategij in politik; kot rezultat njegovih prizadevanj so bili
ustanovljeni centri za podporo Studentom s posebnimi potrebami in zagotovljena financna
sredstva za izvajanje programov.

Urad Varuha za osebe s posebnimi potrebami pokriva Sest glavnih podrocij: zaposlitvene storitve
in nadomestila, civilno in druzinsko podrocje, zdravstveno in socialno zavarovanje, socialne
storitve in izobrazevanje, skrb za mladoletne, dostopnost brez ovir. NajnovejSa sprememba
zakonodaje prinasa novost v Solstvu; od septembra 2023 lahko Sole pridobijo podporo in
oblikujejo strokovnje ekipe za u€ence s posebnimi potrebami, sestavljene iz u¢nih pomocnikov,
specialnih pedagogov, Solskih psihologov, logopedov, Solskih zdravstvenih delavcey, socialnih
delavcev in drugih. Gre za pomemben korak k uresniCevanju nacela inkluzije in pravice do
izobrazevanja otrok s posebnimi potrebamiv skladu s Konvencijo ZdruZenih narodov o pravicah
oseb s posebnimi potrebami.
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