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Rozvijanie kulturneho povedomia, makkych zruc¢nosti’kompetencii zamestnancov/kyn a
timu vo vSeobecnosti, jeho zavedenie ako ddlezitého aspektu v ramci organizacnej kultdry; v
tomto pripade je zabezpecené spoluZitie ludi pochadzajucich z réznych prostredi, narodnych
kontextov atd. a vzajomny resSpekt, ako aj efektivna spolupraca.

www.doeer.eu/sk/worst-and-best-practice-on-equality/
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