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DOEER Good practices

5.5 Οριζόντιες δεξιότητες/
ευαισθητοποίηση σε θέματα 
δεξιοτήτων

Ανάπτυξη της συνείδησης της κουλτούρας των κοινωνικών δεξιοτήτων/ικανοτήτων των εργαζομένων 
και της ομάδας γενικότερα, εισάγοντας την ως σημαντική πτυχή της οργανωτικής κουλτούρας- στην 
περίπτωση αυτή, διασφαλίζεται η συνύπαρξη ανθρώπων που προέρχονται από διαφορετικά υπόβαθρα, 
εθνικά πλαίσια κ.λπ. και ο αμοιβαίος σεβασμός καθώς και η αποτελεσματική συνεργασία.

5 ΙΣΟΤΗΤΑ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ 
ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
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