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1.5 Strategia pentru Egalitate de
Gen in Slovacia

Activitatea generala si strategia de egalitate de gen ofera departamentul de egalitate de gen si
egalitate de sanse al Ministerului Muncii, Afacerilor Sociale si Familiei din Slovacia. Inegalitatea
de gen exista in special in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca, dar persista si in alte
zone din Slovacia din cauza unui numar de factori care se afecteaza reciproc. Acestea includ
de ex. Impartirea traditionala a rolurilor de gen, slaba cunoastere a drepturilor proprii si a
agendei de egalitate de gen, lipsa masurilor afirmative, dar si din cauza lipsei serviciilor sociale
care sa permita un echilibru mai bun intre viata profesionala si viata de familie.
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Mai jos sunt enumerate pentru ilustrare cele mai notabile probleme si diferente de gen in
ceea ce priveste impactul in invatamantul superior. Aceasta practica este relevanta pentru
DOEER datorita caracterului sau intersectional, iar activitatea generala a departamentului
influenteaza si educatia In universitati, inclusiv pregatirea pentru piata muncii cu respectarea
cerintei de egalitate, precum si in urma abordarii decalajului de plati, in mare proportie femei,
care lucreaza in servicii etc.

Departamentul pentru Egalitatea de Gen si Egalitatea de Sanse al Ministerului Muncii, Afacerilor
Sociale si Familiei din Republica Slovaca este dedicat egalitatii de gen si imputernicirii femeilor.
Departamentul serveste ca organism responsabil pentru egalitatea de gen in Slovacia si ca
coordonator pentru implementarea principiilor orizontale antidiscriminare si egalitate intre
femei si barbati in proiectele cofinantate din fondurile structurale si de investitii europene.
Departamentul pentru Egalitatea de Gen si Egalitatea de Sanse este, de asemenea, responsabil
pentru coordonarea Comitetului pentru Egalitatea de Gen, care este un comitet permanent al
Consiliului Guvernamental pentru Drepturile Omului, Minoritatilor si Egalitatea de Gen.

De asemenea, coopereaza cu ONG-uri de femei din Slovacia, baza de date care este listata la
www.gender.gov.sk.
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www.doeer.eu/ro/worst-and-best-practice-on-equality/
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